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ABSTRAK

Mahasiswa berperan penting dalam gerakan pembaharuan Negara, di
tengah gerakan pembangunan. Tujuan yang hendak dicapai dalam penelitian ini
antara lain : 1)untuk mengetahui pelaksanaan kegiatan yang dilaksanakan
Organisasi HIPMAPAS Kota Semarang; 2) untuk mengetahui peran HIPMAPAS
Kota Semarang dalam meningkatkan kepemimpinan pada kalangan Mahasiswa;
3) untuk mengetahui kendala yang dihadapi HIPMAPAS Kota Semarang dalam
meningkatkan kepemimpinan pada kalangan Mahasiswa serta upaya mengatasi
kendala tersebuit.

Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode desktiptif
kualitatif. Metode analisis data dilakukan secara induktif, penelitian Kkualitatif
dimulai dengan fakta empiris. Dalam metode ini digunakan langkah-langkah
sebagai berikut: 1) pengumpulan—data; ~2)--reduksi data; 3) penyajian data; 4)
verifikasi data.

Hasil Penelitian’ jmenyatakan _ bahwa : 1)“.Organisasi HIPMAPAS di
Semarang merupakan  suatu rorganisasi’ yang bersifatsosial dan kekeluargaan.
Organisasi HIPMAPAS _di ‘Semarang.ini pun ‘memiliki visi ‘misi yang telah diatur
dalam AD/ART. Visi*dari organisasi HIPMAPAS, . yakni ‘mengwujudkan dan
Meningkatkan+ kualitas. dan " kuantitas 1, pelajar dan “mahasiswa, ‘Papua khususnya
Kabupaten Lanny Jaya khususnya:dan masyarakat Lanny Jaya pada umumnya; 2)
peran  Organisasi== HIPMAPRAS - ‘Kota- | Semarang/! dalam  meningkatkan
kepemimpinan mahasiswa dengan- memberikan-| ketrampilan kepemimpinan bagi
calon-calon ‘pemimpin melalui | kegiatan-kegiatan formal.- informal, maupun non
formal yang, “bertujuan untuk-—memandu,—-menuntun, “membimbing, mMembangun,
memberi motivasi untuk ymembangkitkan.~semangat kerja tim; dan 3) Kendala
yang dihadapii HIPMAPAS Kota Semarang adalah belum adanya program kerja
yang jelas dan, belum terjalinnya kerja sama._yang baik dengan berbagai
organisasi, lembaga., atau “institusi lainnya. ;Sedangkan Wpaya HIPMAPAS Kota
Semarang Dalam * Meningkatkan’ Kepemimpinan Pada Kalangan Mahasiswa
dengan cara melakukan training atau latihan- latihan~Kepemimpinan

Kata Kunci : Peran Organisasi, HIPMAPAS, Kepemimpinan Mahasiswa
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