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KATA PENGANTAR 

 

Puji syukur kepada Allah SWT atas berkat rahmat dan karunia-Nya 

sehingga kami dapat menyelesaikan Laporan Praktek Kerja Profesi Apoteker 

(PKPA) di Instalasi Farmasi RSUD Ungaran periode 2 April – 31 Mei 2018. 

Sholawat serta salam kami haturkan kepada Baginda Nabi Muhammad SAW yang 

kita harapkan syafaatnya di yaumul qiyamah.  

PKPA di Instalasi Farmasi RSUD Ungaran merupakan salah satu program 

profesi apoteker yang harus ditempuh oleh setiap mahasiswa untuk meraih gelar 

apoteker dan bertujuan memberikan bekal pengetahuan dan wawasan yang luas 

bagi kami sebagai calon apoteker dalam melakukan pengelolaan manajemen dan 

pelayanan kefarmasian di rumah sakit. 

Pelaksanaan dan penyusunan laporan ini tidak terlepas dari bantuan dan 

dorongan dari berbagai pihak. Oleh karena itu pada kesempatan ini penulis 

dengan kerendahan hati mengucapkan terima kasih, kepada : 

1. Aqnes Budiarti, M.Sc., Apt. selaku Dekan Fakultas Farmasi Universitas 

Wahid Hasyim Semarang. 

2. Yance Anas, S.Farm., M.Sc., Apt. selaku ketua Program Studi Profesi 

Apoteker Universitas Wahid Hasyim Semarang. 

3. Elya Zulfa, M.Sc., Apt. selaku dosen pembimbing Praktek Kerja Profesi 

Apoteker. 

4. Dr. Setya Pinardi, M.Kes, selaku Direktur RSUD Ungaran. 



 

 

5. Sumaryana, S.Si, M.Sc., Apt. selaku Kepala Instalasi Farmasi dan 

pembimbing PKPA RSUD Ungaran. 

6. Dra. Ag. Sawitri S, M.Si., Apt. selaku pembimbing PKPA RSUD Ungaran.  

7. Dra. Dhiah Santi Nuringsih, Apt. selaku pembimbing PKPA RSUD Ungaran.  

8. Zenita Reiza, S.Farm., Apt. selaku Pembimbing PKPA RSUD Ungaran. 

9. Fadhila Shaumi C, S.Farm., Apt. selaku Pembimbing PKPA RSUD Ungaran. 

10. Seluruh staf dan karyawan bagian Diklat RSUD Ungaran atas segala bantuan 

selama PKPA berlangsung. 

11. Semua pihak yang tidak dapat kami sebutkan satu persatu yang telah 

membantu sehingga kegiatan PKPA dapat berjalan dengan lancar. 

Penulis menyadari bahwa dalam penyusunan laporan ini masih ada 

kekurangan, oleh karena itu kritik dan saran yang membangun sangat penulis 

harapkan. Akhir kata penulis berharap semoga laporan ini dapat memberikan 

manfaat bagi penulis khususnya, serta bagi calon Apoteker pada umumnya. Amin. 

Wassalamu’alaikum Wr. Wb     

Semarang, 10 Juli 2018 

 

Penulis 
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