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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh earnings 

management, profitabilitas, reputasi auditor, dan ukuran perusahaan terhadap 

peringkat obligasi. Subjek penelitian ini adalah perusahaan yang listing di Bursa 

Efek Indonesia dan terdaftar di PT. PEFINDO tahun 20012-2016.. Sampel dipilih 

dengan menggunakan purposive sampling sehingga diperoleh 11 perusahaan. 

Penelitian ini menggunakan model analisis Regresi Logistik Biner untuk menguji 

faktor-faktor yang mempengaruhi peringkat obligasi. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa earnings management, berpengaruh 

terhadap peringkat obligasi. Sedangkan profitabilitas, reputasi auditor, dan ukuran 

perusahaan tidak berpengaruh terhadap peringkat obligasi. Simpulan penelitian ini 

adalah dari 4 variabel yang digunakan dalam penelitian ini hanya variabel 

earnings management yang dapat digunakan untuk memprediksi peringkat 

obligasi suatu perusahaan. Saran yang dapat diberikan yakni peneliti selanjutnya 

dapat mengganti sample penelitian dengan menggunakan perusahaan keuangan, 

Kata kunci: Peringkat Obligasi, Earnings Management, Profitabilitas, 

Reputasi Auditor, Ukuran perusahaan 
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ABSTRACT 

The purpose of this research is to analyze the influence of earnings 

management, profitability, auditor reputation, and firm size to the bond rating. 

The subject of this research is the company listed on the Stock Exchange and 

registered in Indosesia PT. PEFINDO years 2012-2016. The samples have been 

selected by using purposive sampling and 11 companies have been obtained. This 

research uses a model of binary logistic regression analysis to examine the 

factors that affect bond ratings . 

The results showed that earnings management affect the bond rating. 

Whereas profitability, auditor reputation, and fim size has no effect on bond 

ratings. The conclusions in this study are from 4 variables used in this study only 

variable earnings can be used to predict a company's bond rating. Advice can be 

given in which researchers can then replace the sample using the company’s 

finances, 

Keywords: Bond Rating, Earnings Management, Profitability, Auditor 

Reputation, Firm Size 
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