
 

 

LAMPIRAN 

 

SURAT PERMOHONAN PENGISIAN KUESIONER 

 

Kepada Yth. 

Saudara/i Responden 

Dengan hormat, 

Dengan ini saya : 

Nama  : Ana Rizqiana 

NIM  : 121020264 

Fakultas : Ekonomi Universitas Wahid Hasyim Semarang 

Jurusan : Akuntansi 

Sehubungan dengan proses penyelesaian skripsi saya yang berjudul 

“ANALISIS FAKTOR-FAKTOR YANG MEMPENGARUH PERSEPSI 

MAHASISWA  AKUNTANSI  DALAM MEMILIH KARIR SEBAGAI 

AKUNTAN”, maka kami kesediaan  saudara/i  untuk dapat mengisi kuesioner 

terlampir. 

Maksud dan tujuan dari penelitian ini adalah semata-mata untuk tujuan 

ilmiah yaitu penyusunan skripsi. Tidak ada jawaban yang benar atau salah, oleh 

karena itu saya mengharap dalam pengisian pertanyaan saudara /i menjawab 

sesuai dengan kondisi yang sesungguhnya. Atas kesediaannya saya mengucapkan 

terima kasih. 

 

 Hormat saya, 

Peneliti 

 

 

Ana Rizqiana 

  



 

 

DATA DEMOGRAFI RESPONDEN 

Mohon diisi dengan singkat dan jelas berdasarkan diri Saudara/i  dengan 

memberi tanda (X) pada jawaban yang telah disediakan 

 

Nomor Responden : ................................................................ (diisi oleh peneliti) 

1. Nama ........................................................ : (boleh tidak 

diisi) 

2. Universitas ............................................... :  

3. Jenis Kelamin ..........................................  

a. Pria 

b. Wanita 

4. Semester................................................... :  

 

I. Untuk bagian ini anda cukup memilih jawaban yang sesuai dengan 

kriteria anda dengan memberi tanda (√) pada jawaban yang tersedia.  

 

Keterangan: 

STS = Sangat Tidak Setuju 

TS = Tidak Setuju 

N  = Netral 

S  = Setuju 

SS  = Sangat Setuju 

VARIABEL PENGHARGAAN FINANSIAL( X1) 

No Pertanyaan STS TS N S SS 

1. Saya merasa nominal gaji yang tinggi menjadi 

pertimbangan tersendiri bagi saya untuk berkarir 

sebagai akuntan 

     

 

2. Adanya Peluang kenaikan gaji yang cepat menjadi 

seoranng akuntan  

     

 

3. Adanya dana pensiun jika berkarir berkarir sebagai 

akuntan 

     

 
VARIABEL PELATIHAN PROFESIONAL (X2) 
No Pertanyaan STS TS N S SS 
1 Saya tertarik bekerja menjadi akuntan karena 

adanya pelatihan kerja sebelum mulai bekerja 
     

2 Sering mengikuti latihan di luar lembaga untuk 
meningkatkan     profesional. 

     



 

 

3 Sering mengikuti pelatihan rutin di dalam lembaga      

4 Berkarir menjadi akuntan akan memperoleh 
pengalaman kerja yang bervariasi.. 

     

 
VARIABEL NILAI SOSIAL  (X3) 

No Pertanyaan STS TS N S SS 
1. Dengan menjadi akuntan akan Lebih memberikan 

kesempatan untuk melakukan kegiatan sosial. 
     

 
2. Menjadi akuntan akan memberikan kesempatan 

lebih untuk berinteraksi dengan orang lain 
     

 

3. Lebih memberikan kesempatan untuk menjalankan 
hobi. 

     
 

4. Menjadi akuntan saya rasa akan memperhatikan 
perilaku individu. 

     

5 Pekerjaan menjadi seorang akuntan menurut saya 
lebih bergengsi dibanding karir yang lain. 

     

 
VARIABEL PERSONALITAS (X4) 

No Pertanyaan STS TS N S SS 

1.  Keinginan untuk aktualisasi diri sesuai disiplin 
ilmu 

     

2. Saya memilih berkarir menjadi akuntan karena saya 
pribadi yang suka tantangan 

     

3. Dengan berkarir menjadi seorang akuntan saya 
merasa mendapatkan kepuasan tersendiri 

     

 
VARIABEL PERSEPSI MAHASISWA (Y) 
No Pertanyaan STS TS N S SS 

1. Informasi saya terima akan menjadi masukan untuk 
memilih suatu hal 

     

2. Aspek kognitif/intelenjensi turut berperan bagi saya 
dalam menentukan suatu hal. 

     

3. Aspek psikologis juga menjadi pertimbangan saya 
dalam memilih /menetukan suatu keputusan. 

     

4. Dalam menilai suatu hal, saya lebih mengutamakan 
pendapat sendiri daripada menerima masukan orang 
lain 

     

 

Terimakasih atas kerjasama dan perhatian anda 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

DATA TABULASI  

Res Universita Jenis  Smt Penghargaan Finansial Pelatihan Profesional Nilai-Nilai Sosial Personalitas 
Persepsi Mahasiswa dalam 

memilih karir sebagai akuntan 
publik 

    Kelamin   X1_1 X1_2 X1_3 X1 X2_1 X2_2 X2_3 X2_4 X2 X3_1 X3_2 X3_3 X3_4 X3_5 X3 X4_1 X4_2 X4_3 X4 Y_1 Y_2 Y_3 Y_4 Y 

1 Unisbank Laki-Laki Smt 5 5 5 5 5,00 5 5 5 5 5,00 4 4 5 5 5 4,60 5 5 5 5,00 5 5 5 5 5,00 

2 Unisbank Laki-Laki Smt 5 5 5 5 5,00 4 3 3 4 3,50 4 4 5 4 3 4,00 5 5 5 5,00 5 5 5 5 5,00 

3 Unisbank Laki-Laki Smt 5 2 2 2 2,00 5 5 5 5 5,00 5 5 3 5 4 4,40 5 5 5 5,00 5 5 5 5 5,00 

4 Unisbank Laki-Laki Smt 5 4 5 5 4,67 5 5 5 5 5,00 5 5 5 5 5 5,00 5 5 5 5,00 5 5 5 5 5,00 

5 Unisbank Perempuan Smt 5 5 5 5 5,00 5 5 5 5 5,00 3 2 4 3 4 3,20 5 5 5 5,00 5 5 5 5 5,00 

6 Unisbank Perempuan Smt 5 5 5 5 5,00 5 5 5 5 5,00 3 4 4 4 4 3,80 5 5 5 5,00 5 5 5 5 5,00 

7 Unisbank Perempuan Smt 5 5 5 5 5,00 5 5 5 5 5,00 4 3 4 4 4 3,80 5 5 5 5,00 4 5 5 5 4,75 

8 Unisbank Perempuan Smt 5 5 5 5 5,00 5 4 4 5 4,50 5 5 5 5 5 5,00 5 5 5 5,00 5 5 5 5 5,00 

9 Unisbank Perempuan Smt 7 3 3 3 3,00 5 5 5 5 5,00 5 5 5 5 5 5,00 5 5 5 5,00 5 5 5 5 5,00 

10 Unisbank Laki-Laki Smt 7 5 5 5 5,00 5 5 5 4 4,75 5 5 5 5 5 5,00 5 5 5 5,00 5 5 5 5 5,00 

11 Unisbank Laki-Laki Smt 7 4 4 4 4,00 5 5 5 5 5,00 5 5 5 5 5 5,00 4 4 4 4,00 5 5 5 5 5,00 

12 Unisbank Perempuan Smt 7 5 5 5 5,00 5 5 5 5 5,00 5 5 5 5 5 5,00 5 5 5 5,00 5 5 5 5 5,00 

13 Unisbank Perempuan Smt 5 5 5 5 5,00 5 5 5 5 5,00 3 3 4 4 4 3,60 5 5 5 5,00 5 5 5 5 5,00 

14 Unisbank Perempuan Smt 5 3 3 3 3,00 5 4 4 5 4,50 5 5 5 5 5 5,00 5 5 5 5,00 3 3 3 5 3,50 

15 Unisbank Laki-Laki Smt 5 4 5 5 4,67 4 4 4 5 4,25 5 5 5 3 4 4,40 5 5 5 5,00 4 5 5 5 4,75 

16 Udinus Perempuan Smt 5 4 3 3 3,33 5 5 5 5 5,00 5 4 4 3 4 4,00 5 5 5 5,00 5 5 5 5 5,00 

17 Udinus Perempuan Smt 5 5 3 4 4,00 4 5 5 5 4,75 5 4 4 4 4 4,20 4 4 5 4,33 5 3 4 4 4,00 

18 Udinus Perempuan Smt 5 5 4 5 4,67 4 4 4 5 4,25 4 4 4 3 5 4,00 4 4 5 4,33 5 4 5 5 4,75 

19 Udinus Perempuan Smt 5 5 5 3 4,33 5 5 5 5 5,00 3 4 4 5 5 4,20 4 4 5 4,33 5 5 5 4 4,75 

20 Udinus Laki-Laki Smt 5 5 5 4 4,67 5 5 5 5 5,00 5 3 4 3 5 4,00 4 4 5 4,33 5 5 5 5 5,00 

21 Udinus Laki-Laki Smt 5 5 5 4 4,67 5 5 5 5 5,00 4 2 5 3 5 3,80 4 4 5 4,33 5 5 4 4 4,50 

22 Udinus Perempuan Smt 7 5 5 4 4,67 5 5 5 3 4,50 4 4 5 4 5 4,40 5 5 3 4,33 5 5 4 4 4,50 

23 Udinus Perempuan Smt 7 5 3 5 4,33 3 3 3 4 3,25 5 5 5 5 5 5,00 4 4 4 4,00 5 3 5 5 4,50 

24 Udinus Perempuan Smt 7 5 5 5 5,00 5 5 5 5 5,00 4 4 4 3 5 4,00 5 5 5 5,00 5 5 3 5 4,50 

25 Udinus Laki-Laki Smt 7 5 4 3 4,00 3 4 4 3 3,50 2 3 4 3 5 3,40 5 5 5 5,00 5 4 3 5 4,25 

26 Udinus Laki-Laki Smt 5 2 3 2 2,33 4 5 5 3 4,25 2 1 3 4 1 2,20 3 3 3 3,00 2 2 2 2 2,00 

27 Udinus Perempuan Smt 5 3 3 3 3,00 3 4 4 4 3,75 2 1 4 4 4 3,00 4 4 4 4,00 3 3 3 2 2,75 

28 Udinus Perempuan Smt 7 5 4 3 4,00 5 5 5 5 5,00 4 1 3 4 4 3,20 4 4 4 4,00 5 4 3 5 4,25 

29 Udinus Perempuan Smt 7 4 4 2 3,33 5 5 5 5 5,00 3 2 3 2 5 3,00 5 4 5 4,67 4 4 2 5 3,75 

30 Udinus Perempuan Smt 5 4 3 4 3,67 4 4 4 5 4,25 4 3 3 2 1 2,60 5 5 5 5,00 4 3 4 2 3,25 



 

 

31 Unisula Perempuan Smt 5 5 5 5 5,00 5 5 5 5 5,00 4 3 3 3 1 2,80 5 5 5 5,00 4 5 5 5 4,75 

32 Unisula Laki-Laki Smt 5 4 1 3 2,67 3 5 5 4 4,25 3 1 4 3 2 2,60 3 3 4 3,33 4 1 3 5 3,25 

33 Unisula Laki-Laki Smt 5 5 4 4 4,33 3 3 3 3 3,00 4 1 3 3 4 3,00 3 3 3 3,00 5 4 4 4 4,25 

34 Unisula Perempuan Smt 5 5 5 5 5,00 5 5 5 5 5,00 4 5 3 3 1 3,20 3 3 5 3,67 4 3 4 3 3,50 

35 Unisula Perempuan Smt 5 5 5 5 5,00 5 5 5 5 5,00 3 4 4 3 1 3,00 5 5 5 5,00 5 5 5 5 5,00 

36 Unisula Perempuan Smt 5 4 2 4 3,33 2 2 2 2 2,00 4 5 5 5 5 4,80 4 4 2 3,33 4 2 4 5 3,75 

37 Unisula Laki-Laki Smt 5 3 3 4 3,33 3 3 3 3 3,00 5 4 5 5 5 4,80 4 5 3 4,00 3 3 4 4 3,50 

38 Unisula Perempuan Smt 5 3 3 4 3,33 2 3 3 3 2,75 4 5 5 5 5 4,80 3 4 3 3,33 3 3 4 4 3,50 

39 Unisula Perempuan Smt 7 5 4 4 4,33 5 5 5 5 5,00 4 4 3 3 5 3,80 5 3 3 3,67 5 4 4 5 4,50 

40 Unisula Perempuan Smt 7 4 4 4 4,00 2 3 3 3 2,75 4 5 4 5 5 4,60 4 3 3 3,33 4 4 4 4 4,00 

41 Unisula Perempuan Smt 7 5 5 5 5,00 1 4 4 3 3,00 4 4 4 4 4 4,00 5 5 3 4,33 4 4 4 4 4,00 

42 Unisula Laki-Laki Smt 7 5 5 5 5,00 4 3 3 5 3,75 3 5 3 5 5 4,20 5 5 5 5,00 3 2 2 2 2,25 

43 Unisula Laki-Laki Smt 7 3 2 1 2,00 3 4 4 5 4,00 2 5 3 4 3 3,40 3 3 5 3,67 3 2 1 2 2,00 

44 Unisula Perempuan Smt 5 3 3 3 3,00 3 3 3 3 3,00 4 5 3 5 5 4,40 4 4 5 4,33 3 3 3 4 3,25 

45 Unisula Perempuan Smt 5 5 3 2 3,33 3 3 3 3 3,00 5 2 3 2 5 3,40 4 4 3 3,67 5 3 2 3 3,25 

46 Unwahas Perempuan Smt 7 5 5 4 4,67 3 5 2 5 3,75 4 4 3 4 4 3,80 4 4 5 4,33 5 5 4 4 4,50 

47 Unwahas Perempuan Smt 7 5 5 2 4,00 3 3 2 4 3,00 3 3 3 3 3 3,00 3 3 4 3,33 2 2 2 2 2,00 

48 Unwahas Perempuan Smt 5 5 5 5 5,00 3 3 4 3 3,25 1 3 3 5 3 3,00 3 3 3 3,00 3 3 3 3 3,00 

49 Unwahas Laki-Laki Smt 5 3 3 3 3,00 3 3 3 3 3,00 1 2 3 4 5 3,00 4 4 4 4,00 3 3 3 3 3,00 

50 Unwahas Laki-Laki Smt 5 3 3 3 3,00 3 3 3 3 3,00 1 2 3 4 5 3,00 4 4 3 3,67 3 3 3 3 3,00 

51 Unwahas Perempuan Smt 5 5 5 5 5,00 5 2 4 3 3,50 2 5 4 5 5 4,20 4 4 3 3,67 2 2 1 2 1,75 

52 Unwahas Perempuan Smt 5 5 5 5 5,00 3 2 4 3 3,00 3 2 3 2 5 3,00 5 5 3 4,33 5 5 5 5 5,00 

53 Unwahas Perempuan Smt 5 4 4 4 4,00 3 3 5 3 3,50 3 2 3 3 5 3,20 5 5 3 4,33 4 4 4 4 4,00 

54 Unwahas Perempuan Smt 5 5 5 5 5,00 3 4 5 3 3,75 1 5 4 3 3 3,20 5 4 3 4,00 5 5 5 5 5,00 

55 Unwahas Perempuan Smt 5 4 3 5 4,00 4 4 4 3 3,75 1 5 2 5 5 3,60 4 4 3 3,67 4 3 5 5 4,25 

56 Unwahas Laki-Laki Smt 5 5 2 2 3,00 3 3 3 3 3,00 5 5 2 5 5 4,40 3 3 3 3,00 5 2 2 4 3,25 

57 Unwahas Laki-Laki Smt 7 5 4 3 4,00 5 5 5 5 5,00 3 3 3 3 3 3,00 5 5 5 5,00 5 4 3 5 4,25 

58 Unwahas Perempuan Smt 7 3 3 3 3,00 5 5 3 5 4,50 5 4 5 5 5 4,80 5 5 5 5,00 5 4 3 5 4,25 

59 Unwahas Perempuan Smt 5 3 3 4 3,33 3 3 3 4 3,25 4 4 5 4 5 4,40 3 3 3 3,00 3 3 3 3 3,00 

60 Unwahas Perempuan Smt 7 5 5 5 5,00 4 4 4 4 4,00 5 5 5 5 5 5,00 5 5 5 5,00 5 5 5 5 5,00 

61 Unwahas Laki-Laki Smt 7 4 4 4 4,00 4 3 4 4 3,75 4 4 5 5 5 4,60 5 5 5 5,00 4 4 4 4 4,00 

62 Unwahas Perempuan Smt 7 5 5 5 5,00 5 4 5 4 4,50 5 3 5 3 5 4,20 5 5 5 5,00 5 4 4 5 4,50 

63 Unwahas Perempuan Smt 7 5 4 3 4,00 5 3 5 4 4,25 4 3 4 3 5 3,80 4 4 4 4,00 5 4 3 4 4,00 

64 Unwahas Perempuan Smt 7 4 3 4 3,67 2 2 2 2 2,00 5 5 5 5 5 5,00 4 4 5 4,33 4 3 4 4 3,75 

65 Unwahas Perempuan Smt 5 4 4 4 4,00 3 3 4 4 3,50 5 5 5 5 5 5,00 5 4 5 4,67 4 4 4 4 4,00 

66 Unwahas Laki-Laki Smt 5 5 5 5 5,00 3 3 3 4 3,25 5 5 5 5 5 5,00 5 5 5 5,00 5 5 5 5 5,00 



 

 

67 Unwahas Perempuan Smt 7 4 5 5 4,67 5 3 5 4 4,25 2 5 4 5 5 4,20 5 5 5 5,00 4 5 5 5 4,75 

68 Unwahas Perempuan Smt 7 4 4 5 4,33 5 5 5 5 5,00 4 4 4 4 5 4,20 5 5 5 5,00 4 4 5 5 4,50 

69 Unwahas Perempuan Smt 5 4 4 4 4,00 5 5 5 5 5,00 5 5 5 5 5 5,00 5 5 5 5,00 5 5 4 4 4,50 

70 Unwahas Laki-Laki Smt 5 5 5 5 5,00 5 5 5 5 5,00 5 5 5 5 5 5,00 5 5 5 5,00 5 5 5 5 5,00 

71 Unwahas Laki-Laki Smt 5 5 2 4 3,67 5 5 5 5 5,00 3 2 4 4 4 3,40 5 5 5 5,00 5 5 4 4 4,50 

72 Unwahas Perempuan Smt 5 5 2 2 3,00 5 5 5 5 5,00 4 4 4 4 4 4,00 5 5 5 5,00 5 5 4 4 4,50 

73 Unwahas Perempuan Smt 5 4 5 1 3,33 5 5 5 5 5,00 3 2 4 3 4 3,20 5 5 5 5,00 5 5 4 4 4,50 

74 Unwahas Perempuan Smt 5 5 4 3 4,00 5 5 5 5 5,00 3 4 4 4 4 3,80 5 5 5 5,00 5 5 4 4 4,50 

75 Unwahas Perempuan Smt 5 5 5 5 5,00 5 5 5 5 5,00 4 3 4 4 4 3,80 5 5 5 5,00 5 5 2 5 4,25 

76 Unwahas Perempuan Smt 5 5 4 3 4,00 3 3 3 3 3,00 5 5 5 5 5 5,00 5 5 5 5,00 5 5 4 3 4,25 

77 Unwahas Laki-Laki Smt 5 3 4 3 3,33 2 3 3 3 2,75 4 4 4 3 4 3,80 5 5 5 5,00 5 5 4 4 4,50 

78 Unwahas Laki-Laki Smt 7 2 2 3 2,33 5 5 5 5 5,00 5 5 5 5 5 5,00 5 5 5 5,00 5 5 5 5 5,00 

79 Unwahas Perempuan Smt 7 5 5 5 5,00 2 3 3 3 2,75 5 5 5 5 5 5,00 5 5 5 5,00 5 5 5 5 5,00 

80 Unwahas Perempuan Smt 5 4 4 2 3,33 1 4 4 3 3,00 5 5 5 5 5 5,00 5 5 5 5,00 5 5 5 5 5,00 

81 Unwahas Perempuan Smt 5 4 5 2 3,67 5 5 5 5 5,00 3 3 4 4 4 3,60 5 5 5 5,00 5 5 5 5 5,00 

82 Unwahas Laki-Laki Smt 5 4 4 4 4,00 3 4 4 5 4,00 5 5 5 5 5 5,00 5 5 5 5,00 5 5 5 5 5,00 

83 Unwahas Perempuan Smt 5 4 4 4 4,00 4 3 4 5 4,00 5 5 5 3 4 4,40 5 5 5 5,00 5 5 5 4 4,75 

84 Unwahas Perempuan Smt 5 5 5 5 5,00 3 3 3 3 3,00 5 4 4 3 4 4,00 4 4 3 3,67 4 4 5 5 4,50 

85 Unwahas Perempuan Smt 5 5 5 5 5,00 5 5 5 5 5,00 5 4 4 4 4 4,20 4 4 5 4,33 5 5 5 5 5,00 

86 Unwahas Perempuan Smt 5 3 3 3 3,00 3 3 2 4 3,00 4 4 4 3 5 4,00 4 3 5 4,00 4 3 3 4 3,50 

87 Unwahas Laki-Laki Smt 5 4 5 5 4,67 3 3 4 3 3,25 3 4 4 5 5 4,20 4 3 5 4,00 4 3 5 4 4,00 

88 Unwahas Laki-Laki Smt 5 4 3 3 3,33 5 5 5 5 5,00 5 3 4 3 5 4,00 4 4 5 4,33 4 4 5 4 4,25 

89 Unwahas Laki-Laki Smt 5 5 5 5 5,00 3 4 4 3 3,50 4 2 5 3 5 3,80 4 4 5 4,33 4 4 5 4 4,25 

 

 

 

 



 

 

Frequencies 
Statistics 

  
X1_1 X1_2 X1_3 

Penghargaan 
Finansial 

N Valid 89 89 89 89 

Missing 0 0 0 0 

Mean 4.34 4.03 3.91 4.0935 

Median 5.00 4.00 4.00 4.0000 

Mode 5 5 5 5.00 

Minimum 2 1 1 2.00 

Maximum 5 5 5 5.00 

 

 
Frequency Table 

X1_1 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 
Percent 

Valid 2 3 3.4 3.4 3.4 

3 13 14.6 14.6 18.0 

4 24 27.0 27.0 44.9 

5 49 55.1 55.1 100.0 

Total 89 100.0 100.0  

 
X1_2 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 
Percent 

Valid 1 1 1.1 1.1 1.1 

2 7 7.9 7.9 9.0 

3 20 22.5 22.5 31.5 

4 21 23.6 23.6 55.1 

5 40 44.9 44.9 100.0 

Total 89 100.0 100.0  

 
X1_3 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 
Percent 

Valid 1 2 2.2 2.2 2.2 

2 9 10.1 10.1 12.4 

3 20 22.5 22.5 34.8 

4 22 24.7 24.7 59.6 

5 36 40.4 40.4 100.0 

Total 89 100.0 100.0  

 



 

 

Frequencies 
Statistics 

  
X2_1 X2_2 X2_3 X2_4 

Pelatihan 
Profesional 

N Valid 89 89 89 89 89 

Missing 0 0 0 0 0 

Mean 3.98 4.06 4.17 4.18 4.0955 

Median 4.00 4.00 4.00 5.00 4.2500 

Mode 5 5 5 5 5.00 

Minimum 1 2 2 2 2.00 

Maximum 5 5 5 5 5.00 

 

 
Frequency Table 

X2_1 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 
Percent 

Valid 1 2 2.2 2.2 2.2 

2 6 6.7 6.7 9.0 

3 27 30.3 30.3 39.3 

4 11 12.4 12.4 51.7 

5 43 48.3 48.3 100.0 

Total 89 100.0 100.0  

 

 
X2_2 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 
Percent 

Valid 2 4 4.5 4.5 4.5 

3 28 31.5 31.5 36.0 

4 16 18.0 18.0 53.9 

5 41 46.1 46.1 100.0 

Total 89 100.0 100.0  

 

 
X2_3 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 
Percent 

Valid 2 5 5.6 5.6 5.6 

3 19 21.3 21.3 27.0 

4 21 23.6 23.6 50.6 

5 44 49.4 49.4 100.0 

Total 89 100.0 100.0  



 

 

 
X2_4 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 
Percent 

Valid 2 2 2.2 2.2 2.2 

3 26 29.2 29.2 31.5 

4 15 16.9 16.9 48.3 

5 46 51.7 51.7 100.0 

Total 89 100.0 100.0  

 

Frequencies 
Statistics 

  X3_1 X3_2 X3_3 X3_4 X3_5 Nilai-Nilai Sosial 

N Valid 89 89 89 89 89 89 

Missing 0 0 0 0 0 0 

Mean 3.88 3.81 4.09 4.01 4.35 4.0270 

Median 4.00 4.00 4.00 4.00 5.00 4.0000 

Mode 5 5 4
a
 5 5 5.00 

Minimum 1 1 2 2 1 2.20 

Maximum 5 5 5 5 5 5.00 

a. Multiple modes exist. The smallest value is shown   

 

 
Frequency Table 

X3_1 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 
Percent 

Valid 1 5 5.6 5.6 5.6 

2 6 6.7 6.7 12.4 

3 17 19.1 19.1 31.5 

4 28 31.5 31.5 62.9 

5 33 37.1 37.1 100.0 

Total 89 100.0 100.0  

 
X3_2 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 
Percent 

Valid 1 5 5.6 5.6 5.6 

2 11 12.4 12.4 18.0 

3 14 15.7 15.7 33.7 

4 25 28.1 28.1 61.8 

5 34 38.2 38.2 100.0 

Total 89 100.0 100.0  



 

 

 
X3_3 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 
Percent 

Valid 2 2 2.2 2.2 2.2 

3 21 23.6 23.6 25.8 

4 33 37.1 37.1 62.9 

5 33 37.1 37.1 100.0 

Total 89 100.0 100.0  

 

 
X3_4 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 
Percent 

Valid 2 4 4.5 4.5 4.5 

3 27 30.3 30.3 34.8 

4 22 24.7 24.7 59.6 

5 36 40.4 40.4 100.0 

Total 89 100.0 100.0  

 

 
X3_5 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 
Percent 

Valid 1 5 5.6 5.6 5.6 

2 1 1.1 1.1 6.7 

3 6 6.7 6.7 13.5 

4 23 25.8 25.8 39.3 

5 54 60.7 60.7 100.0 

Total 89 100.0 100.0  

 

 



 

 

Frequencies 

 
Statistics 

  X4_1 X4_2 X4_3 Personalitas 

N Valid 89 89 89 89 

Missing 0 0 0 0 

Mean 4.47 4.40 4.45 4.4416 

Median 5.00 5.00 5.00 4.6700 

Mode 5 5 5 5.00 

Std. Deviation .692 .734 .866 .65099 

Minimum 3 3 2 3.00 

Maximum 5 5 5 5.00 

 

Frequency Table 

 
X4_1 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 
Percent 

Valid 3 10 11.2 11.2 11.2 

4 27 30.3 30.3 41.6 

5 52 58.4 58.4 100.0 

Total 89 100.0 100.0  

 

 
X4_2 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 
Percent 

Valid 3 13 14.6 14.6 14.6 

4 27 30.3 30.3 44.9 

5 49 55.1 55.1 100.0 

Total 89 100.0 100.0  

 

 
X4_3 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 
Percent 

Valid 2 1 1.1 1.1 1.1 

3 19 21.3 21.3 22.5 

4 8 9.0 9.0 31.5 

5 61 68.5 68.5 100.0 

Total 89 100.0 100.0  

 

 



 

 

Frequencies 
Statistics 

  

Y_1 Y_2 Y_3 Y_4 

Persepsi 
Mahasiswa dalam 

memilih karir 

N Valid 89 89 89 89 89 

Missing 0 0 0 0 0 

Mean 4.40 4.10 4.06 4.29 4.2135 

Median 5.00 4.00 4.00 5.00 4.5000 

Mode 5 5 5 5 5.00 

Minimum 2 1 1 2 1.75 

Maximum 5 5 5 5 5.00 

 

 
Frequency Table 

Y_1 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 
Percent 

Valid 2 3 3.4 3.4 3.4 

3 11 12.4 12.4 15.7 

4 22 24.7 24.7 40.4 

5 53 59.6 59.6 100.0 

Total 89 100.0 100.0  

 
Y_2 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 
Percent 

Valid 1 1 1.1 1.1 1.1 

2 7 7.9 7.9 9.0 

3 18 20.2 20.2 29.2 

4 19 21.3 21.3 50.6 

5 44 49.4 49.4 100.0 

Total 89 100.0 100.0  

 
Y_3 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 
Percent 

Valid 1 2 2.2 2.2 2.2 

2 7 7.9 7.9 10.1 

3 15 16.9 16.9 27.0 

4 25 28.1 28.1 55.1 

5 40 44.9 44.9 100.0 

Total 89 100.0 100.0  

 



 

 

 
Y_4 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 
Percent 

Valid 2 7 7.9 7.9 7.9 

3 7 7.9 7.9 15.7 

4 28 31.5 31.5 47.2 

5 47 52.8 52.8 100.0 

Total 89 100.0 100.0  

 



 

 

Reliability 

 
Scale: ALL VARIABLES 

 
Case Processing Summary 

  N % 

Cases Valid 89 100.0 

Excluded
a
 0 .0 

Total 89 100.0 

a. Listwise deletion based on all variables in the 
procedure. 

 

 
Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha N of Items 

.779 3 

 

 
Item-Total Statistics 

 
Scale Mean if Item 

Deleted 
Scale Variance if 

Item Deleted 

Corrected 
Item-Total 
Correlation 

Cronbach's Alpha 
if Item Deleted 

X1_1 7.94 3.690 .602 .730 

X1_2 8.25 2.870 .679 .629 

X1_3 8.37 2.895 .593 .738 

 
 



 

 

Reliability 

 
Scale: ALL VARIABLES 

 
Case Processing Summary 

  N % 

Cases Valid 89 100.0 

Excluded
a
 0 .0 

Total 89 100.0 

a. Listwise deletion based on all variables in the 
procedure. 

 

 
Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha N of Items 

.905 4 

 

 
Item-Total Statistics 

 
Scale Mean if Item 

Deleted 
Scale Variance if 

Item Deleted 

Corrected 
Item-Total 
Correlation 

Cronbach's Alpha 
if Item Deleted 

X2_1 12.40 6.562 .813 .871 

X2_2 12.33 7.268 .814 .868 

X2_3 12.21 7.602 .762 .886 

X2_4 12.20 7.663 .771 .884 

 
 



 

 

Reliability 

 
Scale: ALL VARIABLES 

 
Case Processing Summary 

  N % 

Cases Valid 89 100.0 

Excluded
a
 0 .0 

Total 89 100.0 

a. Listwise deletion based on all variables in the 
procedure. 

 

 
Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha N of Items 

.748 5 

 

 
Item-Total Statistics 

 
Scale Mean if Item 

Deleted 
Scale Variance if 

Item Deleted 

Corrected 
Item-Total 
Correlation 

Cronbach's Alpha 
if Item Deleted 

X3_1 16.26 9.262 .465 .724 

X3_2 16.33 8.222 .584 .677 

X3_3 16.04 10.021 .596 .685 

X3_4 16.12 9.769 .541 .696 

X3_5 15.79 9.897 .430 .734 

 
 



 

 

Reliability 

 
Scale: ALL VARIABLES 

 
Case Processing Summary 

  N % 

Cases Valid 89 100.0 

Excluded
a
 0 .0 

Total 89 100.0 

a. Listwise deletion based on all variables in the 
procedure. 

 

 
Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha N of Items 

.804 3 

 

 
Item-Total Statistics 

 
Scale Mean if Item 

Deleted 
Scale Variance if 

Item Deleted 

Corrected 
Item-Total 
Correlation 

Cronbach's Alpha 
if Item Deleted 

X4_1 8.85 1.876 .769 .626 

X4_2 8.92 1.801 .748 .634 

X4_3 8.88 1.905 .484 .931 

 
 



 

 

Reliability 

 
Scale: ALL VARIABLES 

 
Case Processing Summary 

  N % 

Cases Valid 89 100.0 

Excluded
a
 0 .0 

Total 89 100.0 

a. Listwise deletion based on all variables in the 
procedure. 

 

 
Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha N of Items 

.870 4 

 

 
Item-Total Statistics 

 
Scale Mean if Item 

Deleted 
Scale Variance if 

Item Deleted 

Corrected 
Item-Total 
Correlation 

Cronbach's Alpha 
if Item Deleted 

Y_1 12.45 7.000 .734 .835 

Y_2 12.75 5.893 .768 .816 

Y_3 12.80 6.095 .701 .846 

Y_4 12.56 6.704 .713 .838 

 
 



 

 

NPar Tests 

 
One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test 

  Unstandardized 
Residual 

N 89 

Normal Parameters
a
 Mean .0000000 

Std. Deviation .57006824 

Most Extreme Differences Absolute .107 

Positive .075 

Negative -.107 

Kolmogorov-Smirnov Z 1.009 

Asymp. Sig. (2-tailed) .261 

a. Test distribution is Normal.  

 
 



 

 

Regression 

 
Variables Entered/Removed

b
 

Model Variables Entered 
Variables 
Removed Method 

1 Personalitas, 
Penghargaan 
Finansial, 
Nilai-Nilai Sosial, 
Pelatihan 
Profesional

a
 

. Enter 

a. All requested variables entered.  

b. Dependent Variable: ABSUT  

 

 
Model Summary 

Model R R Square Adjusted R Square 
Std. Error of the 

Estimate 

1 .207
a
 .043 -.003 .41143 

a. Predictors: (Constant), Personalitas, Penghargaan Finansial, Nilai-Nilai 
Sosial, Pelatihan Profesional 

 

 
ANOVA

b
 

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig. 

1 Regression .637 4 .159 .941 .444
a
 

Residual 14.219 84 .169   

Total 14.856 88    

a. Predictors: (Constant), Personalitas, Penghargaan Finansial, Nilai-Nilai Sosial, Pelatihan Profesional 

b. Dependent Variable: ABSUT     

 

 
Coefficients

a
 

Model 

Unstandardized Coefficients 
Standardized 
Coefficients 

t Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant) 1.034 .384  2.693 .009 

Penghargaan Finansial .012 .054 .025 .229 .820 

Pelatihan Profesional -.054 .059 -.117 -.916 .362 

Nilai-Nilai Sosial -.061 .064 -.111 -.951 .344 

Personalitas -.050 .086 -.079 -.586 .560 

a. Dependent Variable: ABSUT     

 
 



 

 

Regression 

 
Variables Entered/Removed

b
 

Model Variables Entered 
Variables 
Removed Method 

1 Personalitas, 
Penghargaan 
Finansial, 
Nilai-Nilai Sosial, 
Pelatihan 
Profesional

a
 

. Enter 

a. All requested variables entered.  

b. Dependent Variable: Persepsi Mahasiswa dalam memilih 
karir 

 

 
Model Summary 

Model R R Square Adjusted R Square 
Std. Error of the 

Estimate 

1 .725
a
 .525 .502 .58348 

a. Predictors: (Constant), Personalitas, Penghargaan Finansial, Nilai-Nilai 
Sosial, Pelatihan Profesional 

 

 
ANOVA

b
 

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig. 

1 Regression 31.596 4 7.899 23.201 .000
a
 

Residual 28.598 84 .340   

Total 60.194 88    

a. Predictors: (Constant), Personalitas, Penghargaan Finansial, Nilai-Nilai Sosial, Pelatihan Profesional 

b. Dependent Variable: Persepsi Mahasiswa dalam memilih karir  

 

 
Coefficients

a
 

Model 

Unstandardized 
Coefficients 

Standardized 
Coefficients 

T Sig. 

Collinearity 
Statistics 

B Std. Error Beta Tolerance VIF 

1 (Constant) -.919 .545  -1.688 .095   

Penghargaan 
Finansial 

.269 .076 .274 3.529 .001 .941 1.063 

Pelatihan 
Profesional 

.215 .084 .231 2.564 .012 .700 1.429 

Nilai-Nilai Sosial .269 .091 .242 2.937 .004 .834 1.199 

Personalitas .466 .121 .367 3.841 .000 .620 1.613 

a. Dependent Variable: Persepsi Mahasiswa dalam memilih karir     

 



 

 

 
Collinearity Diagnostics

a
 

Mode
l 

Dime
nsion 

Eigenvalu
e 

Condition 
Index 

Variance Proportions 

(Constant
) 

Penghargaa
n Finansial 

Pelatihan 
Profesional 

Nilai-Nilai 
Sosial 

Personalita
s 

1 1 4.904 1.000 .00 .00 .00 .00 .00 

2 .042 10.751 .00 .02 .43 .25 .00 

3 .034 12.065 .00 .83 .03 .15 .01 

4 .011 21.605 .52 .14 .44 .59 .19 

5 .010 22.352 .47 .01 .10 .01 .79 

a. Dependent Variable: Persepsi Mahasiswa dalam memilih 
karir 

   

 


