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Struktur Organisasi Dinas Penanaman Modal, Pelayanan 

Terpadu Satu Pintu dan Tenaga Kerja Kab. Batang 
(Perbup No. 56 TA 2016 tentang Tugas Pokok, Fungsi Uraian  
Tugas dan Tata Kerja Dinas Penanaman Modal, Pelayanan Terpadu  
Satu Pintu dan Tenaga Kabupaten Batang) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Tata Usaha UPT Balai Lat. Kerja 

Sri Agustina H. SE 

Sie Pendataan, 

Pengaduan & Evaluasi 

1. Anisah, S.STP 

2. Andari R.Y. SE 

 

Sie Pelayanan Perizinan 

Tertentu 

1. Sri Wahyu N.,. SH 

2. Debby Sintya R., SE 

3. Diah Suprobowati, SE 

 

Sie Pelayanan Perizinan 

Umum & Usaha 

1. Margo Santoso, SE 

2. Mardliyah, S.Si 

3. Arif Listiono, S.Kom 

4. Rr.  Mur Oktaviani, SE 

Bid. Perizinan 

Triyono, SE 

 

Sie Pengawasan & 

Pengendalian PM 

1. Sri Cahyaning- 

rum, S.S. MM 

Sie Promosi & 

Pengembangan PM 

1. Joko Pramono, SE 

2. Noviyanto K. 

 

Bidang Penanaman 

Modal 

Makhsun, SH 

UPT Balai Lat. Kerja 

Pardi, S.IP 
Sie Penempatan Tenaga 

Kerja & Transmigrasi 

1. Suparmin, SH 

Kepala Dinas 

Sri Purwaningsih, SH 

 
Sekretaris 

Ir. Amat Sodikin, MT 

Sub. Bag. Program 

1. Nanik Nur K. S.STP 

MM 

2. Dinda Rachma A. 

S.STP 

3. Yohanes Sihana 

4. Ibrahim, SE 

Sub. Bag. Keuangan 

1. Eddy Sartono, S.IP 

2. Sinatun, SE 

3. Ita Mardina, SE 

4. Husen Subendi, 

S.ST. Ars 

5. Anton Kusnaedi 

Sub. Bag. Umum dan 

Kepegawaian 

1. Tri Endar W. S.IP 

2. Sri Eka 

3. Mulyadi 

4. Bambang Pitono, SE 

5. Trisdianto 

 

Bid.Pelatihan, Penempatan 

Naker dan Transmigrasi 

Drs, Triyuwono Teguh W.  

 

Sie Pelatihan Kerja & 

Produktivitas 

1. Budi Setyaningsih, S.Si 

Sie Pend & Pemb. Lembaga 

Pelat. Kerja Swasta 

1. Sri Giyato 

2. Ngudi Raharjo 

 

Bid. Hub. Industrial 

& Syarat Kerja 

Paidi, SE 

 

Sie. Pengupahan & 

Syarat Kerja 

1. M. Setiawan, SH 

 

Sie Hub. Industrial 

1. Septa Andi W. S.IP 

2. Awan Kurniawan 

3. Miftakhur Rozak 

 Sie Penempatan Tenaga 

Kerja & Transmigrasi 

2. Suparmin, SH 

Sie Pelayanan Perizinan 

Umum & Usaha 

5. Margo Santoso, SE 

6. Mardliyah, S.Si 

7. Arif Listiono, S.Kom 

8. Rr.  Mur Oktaviani, SE 

Sie Promosi & 

Pengembangan PM 

3. Joko Pramono, SE 

4. Noviyanto K. 

 

Sie Pengawasan & 

Pengendalian PM 

2. Sri Cahyaning- 

rum, S.S. MM 

Sie Pelayanan Perizinan 

Tertentu 

4. Sri Wahyu N.,. SH 

5. Debby Sintya R., SE 

6. Diah Suprobowati, SE 

 
Sie Pendataan, 

Pengaduan & Evaluasi 

3. Anisah, S.STP 

4. Andari R.Y. SE 

 

UPT Balai Lat. Kerja 

Pardi, S.IP 

Tata Usaha UPT Balai Lat. Kerja 

Sri Agustina H. SE 
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Daftar Pertanyaan Untuk Pengguna Layanan 

1. Apakah pegawai Dinas Penanaman Modal, PTSP dan Naker Kabupaten 

Batang sudah melakukan pelayanan dengan cepat ? 

2. Apakah pegawai Dinas Penanaman Modal, PTSP dan Naker Kabupaten 

Batang melayani dengan tepat waktu dalam proses pelayanan ? 

3. Apakah pegawai Dinas Penanaman Modal, PTSP dan Naker Kabupaten 

Batang memberikan kemudahan dalam melayani pengguna layanan? 

4. Apakah dalam memberikan pelayanan pegawai pegawai Dinas Penanaman 

Modal, PTSP dan Naker Kabupaten Batang tidak membeda-bedakan 

pengguna layanan? 

5. Apakah dalam memberikan pelayanan, pegawai mendahulukan 

kepentingan pengguna layanan? 

6. Bagaimana kondisi lingkungan Dinas Penanaman Modal, PTSP dan Naker 

Kabupaten Batang? sudah nyaman atau belum ? 

7. Bagaimana kedisiplinan pegawai dalam melakukan proses pelayanan ? 
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Daftar Pertanyaan Kepada Sekretaris Dinas Penanaman Modal, PTSP dan Naker 

Kabupaten Batang 

1. Apakah pegawai Dinas Penanaman Modal, PTSP dan Naker Kabupaten 

Batang memberikan kemudahan bagi pengguna layanan? 

2. Apakah pegawai Dinas Penanaman Modal, PTSP dan Naker Kabupaten 

Batang dalam memberikan layanan mendahulukan pengguna layanan? 

3. Apakah Dinas Penanaman Modal, PTSP dan Naker Kabupaten Batang 

mempunyai standar pelayanan yang jelas? dan bagaimana mekanisme 

pelayanannya? 

4. Apakah yang dimaksud dengan Pelayanan Satu Pintu? 

5. Apakah sarana dan prasarana di kantor Dinas Penanaman Modal, PTSP 

dan Naker sudah cukup dalam menunjang pelayanan publik ? 

6. Bagaimana produktivitas Dinas Penanaman Modal, PTSP dan Naker 

dalam satu tahun pertaman? 

7. Karena Dinas Penanaman Modal, PTSP dan Naker merupakan dinas baru, 

lalu bagaimana adaptasi para pegawai selama ini? 

8. Bagaimana kondisi lingkungan Dinas Penanaman Modal, PTSP dan 

Naker? sudah nyaman ataukah belum? 

9. Bagaimana kedisiplinan pegawai Dinas Penanaman Modal, PTSP dan 

Naker? 

10. Bagaimana hubungan pegawai antar bidang di Dinas Penanaman Modal, 

PTSP dan Naker? 

11. Berapa lama waktu yang dibutuhkan pegawai dalam melayani pengguna 

layanan ? 
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DOKUMENTASI 

 

 




